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Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo
Direccién Territorial de Empleo y Trabajo
Seccion: Relaciones Colectivas y Conciliacién
Convenios Colectivos - VI-310
Anuncio de la Conselleria de Economia, Hacienda y
Empleo sobre acta de la comision paritaria del convenio
colectivo de trabajo del sector de construccion y obras
publicas de la provincia.

ANUNCIO
Cddigo n.° 4600035. Libro: 6/14. IFM/mcm.
Visto el contenido del acta suscrita el 6/2/2006 por la comision pa-
ritaria de interpretacion y vigilancia del convenio colectivo de tra-
bajo del sector de construccion y obras publicas de la provincia de
Valencia, por la que se revisan los salarios del 2005 por diferencias
L.P.C.; que fue presentada en este Organismo con fecha 8 de los
corrientes; y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1.° y
2.°b) del Real Decreto 1.040/81, de 22 de mayo, en relacion con el
90.2 y 3 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabaja-
dores, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, esta Direccion Territorial de Empleo y Trabajo, acuerda:
Primero: Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios.
Segundo: Proceder a su depdsito en esta Seccion de Relaciones
Colectivas y Conciliacion.
Tercero: Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia.
Valencia, a 15 de febrero de 2006.—El director territorial de Empleo
y Trabajo, Jorge Ramos Jiménez.

CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL DE LA CONSTRUC-
CION Y OBRAS PUBLICAS

En Valencia, a 6 de febrero de 2006, siendo las 10’00 horas, se retinen
en los locales de la Federacion Valenciana de Empresarios de la Cons-
truccion, sitos en Valencia, calle Musico Peydro, n® 36, los miembros a
continuacion relacionados de la Comision Paritaria de Interpretacion y
Vigilancia del Convenio Colectivo de Construccion y Obras Publicas
para la Provincia de Valencia para el afio 2005, con objeto de dar cum-
plimiento a lo previsto en el Convenio sobre revision salarial, como
consecuencia de la desviacion del IPC en 31 de diciembre de dicho afio
sobre el indice de inflacion previsto por el Gobierno, reconociéndose
mutuamente legitimacion para la firma del presente acuerdo.

Por la representacion de los trabajadores:

Por FECOMA-PV-CC.OO.: D. Miguel Angel Lloria Romero, D.
Fulgencio Castailo Vivo.

Suplentes: D. Miguel A. Garcia-Minguillan Alvarez, D. Camilo José
Bernad Mateu, D. Pedro Sanchez Crespo.

Asesores: D. Miguel Montalban Gamez, D. Francisco Mejias Albi-
flana.

Por MCA-UGT-PV: Dila. Paz Séez Lopez, D. Juan Luis Dominguez
Hernandez.

Suplentes: D. Pedro Sanchez Crespo, D. Alejandro Piqueras Escodar,
D. Enrique Barea Campizano, D. Salvador Martinez Ollero.
Asesor: D. Miguel Sebastian Ara.

Por CSI-CSIF: D. José Pérez Molina.

Asesor: D. Angel Lara Mata.

Por la representacion empresarial:

Por FEVEC: D. Miguel Pérez Anton, D. Gabriel Fernandez Prieto,
D. Juan Ignacio Martinez Sendra.

Asesores: D. Pedro Carceller Roda; Diia. Beatriz Elipe Songel.

D. Ramoén Ruiz Devis.

Por ASVECOP: D. Antonio Balfagon Anadén; D. Manuel Mifies
Muiioz.

Acuerdan:

1.-Revision salarial 2005:

Se fija un porcentaje de revision del 1,7 por cien sobre las retribu-
ciones revisadas de 2004 como diferencia entre la inflacion prevista
por el Gobierno para 2005 y la producida en 31 de diciembre de
2005, segtin articulo 3° del Convenio. La revision tiene efectos re-
troactivos a 1 de enero de 2005.

2.-Conceptos economicos a que afecta.

Salario base, complemento de actividad, gratificaciones extraordina-
rias, horas extraordinarias, complemento por discapacidad, plus de
transporte, dietas y desgaste de herramientas.

3.-Pago de atrasos.

Segun el articulo 43 del Convenio el pago de las diferencias salaria-
les y extrasalariales devengadas se abonaran en la ndmina del mes
siguiente al de la publicacion del presente acuerdo en el «Boletin
Oficial» de la provincia de Valencia.

4.1.-Retribuciones salariales:

GRATIFICACIONES
NIVEL SALARIO COMPLEMENTO | EXTRAORDINARIAS
BASE ACTIVIDAD Y VACACIONES (POR
CADA UNA)
RETRIBUCION MENSUAL
it 1.019,34 372,88 1.767,28
I 791,34 293,83 1.374,10
v 761,69 286,98 1.326,34
% 715,32 266,48 1.240,67
RETRIBUCION DIARIA
VI 22,47 11,29 1.210,49
VII 22,03 10,87 1.178,60
VIII 21,43 10,67 1.149,06
X 20,70 10,00 1.100,12
X, XI 20,61 9,34 1.075,06
XII 20,55 9,26 1.071,78
XIII 15,27 733 804,32

El importe de las pagas extraordinarias y de vacaciones se incremen-
tara en la antigiiedad consolidada reconocida.
4.2.-Horas extraordinarias:

CATEGORIA DIAS CESTIVOS.
LABORABLES | v NocTURNAS

Oficial de 1* 8,89 14,67
Oficial de 2* 8,50 14,02
Ayudante y Peon Especializado 8,32 13,68
Peon Ordinario 8,28 13,61
4.3.-Complemento por discapacidad:

13% y 22% 16,40
23% y 32% 22,94
33% o superior 32,79
4.4.-Pluses extrasalariales:

CONCEPTO IMPORTE
Plus Transporte 77,00
Dieta Entera 39,31
Media Dieta 9,04
Desgaste Herramientas oficial 1 y 2° 1,79
Desgaste Herramientas ayudante y pedn 1,13

Se faculta a D*. Beatriz Elipe Songel para depositar la presente acta, a
efectos de su registro en la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo,
y posterior publicacion en el «Boletin Oficialy» correspondiente.

En prueba de conformidad se firma el presente acuerdo en el lugar
y fecha indicados, siendo las once horas.
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Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo
Direccion Territorial de Empleo y Trabajo
Seccion: Relaciones Colectivas y Conciliacién
Convenios Colectivos - VI-310
Anuncio de la Conselleria de Economia, Hacienda y
Empleo sobre acta de la comision paritaria del convenio
colectivo de trabajo del sector de Canteros, Marmolistas
y Granitos Naturales.

ANUNCIO
Caodigo n.° 4600235
Libro: 6/40 - [IFM/mcm.

Visto el contenido del acta suscrita el 31-1-2006 por la comision
paritaria del convenio colectivo de trabajo del sector de Canteros,



