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cepto la propuesta de resolucion del instructor, pudiendo coadyuvar a
su tramitacion mediante la aportacion de documentos y pruebas dirigi-
dos al esclarecimiento de las imputaciones realizadas al trabajador.

El expediente se iniciara con una comunicacion del Director de la
Fundacion, con las designaciones del instructor, y del secretario.
Comenzaran las actuaciones remitiendo el pliego de cargos al autor
de la falta, tomando declaracion a los testigos, en su caso, y admi-
tiendo cuantas pruebas aporten. Asimismo, se ofrecera al autor la
posibilidad de ser escuchado en su descargo, previamente a la reso-
lucion del expediente. En los casos de falta muy grave, si el instruc-
tor lo juzga pertinente propondra a la direccion de la empresa la
suspension de empleo y sueldo del inculpado por el tiempo que dure
la incoacion del expediente.

La resolucion recaida se comunicara por escrito al trabajador, expre-
sando las fechas y los hechos que la motivaron debiendo firmar por
duplicado el interesado. Caso de que se negara a firmar, se le hard la
notificacion ante testigos.

4.-Las faltas leves prescribiran a los diez dias, las graves a los vein-
te dias y las muy graves a los sesenta dias, a partir de la fecha en la
que la direccion de la Fundacion tuviere conocimiento de su comision
y en todo caso, a los seis meses de haberse cometido; dichos plazos
quedaran interrumpidos por cualquier acto propio del expediente
instruido en su caso, siempre que la tramitacion de este en su con-
junto, no supere el plazo de seis meses, sin mediar culpa del traba-
jador expedientado.

45.2.4. Disposicion final

En lo no previsto en el presente reglamento se aplicara las normas
recogidas en el Estatuto de los Trabajadores.

La Fundacién, conjuntamente con el comité de Empresa elaborara
aquellos reglamentos internos que puedan necesitar cualquier servicio.
Disposicion adicional

En lo no dispuesto en el presente convenio, se estara a lo dispuesto
en el Estatuto de los Trabajadores y en la Ley Organica de Libertad
Sindical y en los Estatutos de la Fundacion.

Anexo [: Tabla de salarios base mensual en la Fundacién Publica
Municipal de Parques y Jardines Singulares para el aiio 2004.

EUROS
DIRECTOR TECNICO 2.842,07
DIRECTOR MANTENIMIENTO 2.434,20
ADJUNTO A DIRECCION 2.434,20
JEFE DEPARTAMENTO PREVENCION 1.981,01
TECNICO MANTENIMIENTO 1.760,91
JEFE ADMINISTRACION 1.613,84
JEFE DE AREA 1.552,84
ENCARGADO 1.307,56
SECRETARIA 1.307,56
ADMINISTRATIVO 1.109,86
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.051,30
ALMACENERO 1.051,30
CAPATAZ 1.109,86
OFICIAL 1.055,60
JARDINERO DE PRIMERA 1.026,26
PEON ESPECIALISTA 985,04
PEON 952,50
COORDINADOR DE GUARDA 1.104,94
GUARDA DE PARQUES 1.023,03

3757

Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo
Direccion Territorial de Empleo y Trabajo
Seccion: Relaciones Colectivas y Conciliacion
Convenios Colectivos - VT-310
Anuncio de la Conselleria de Economia, Hacienda y
Empleo sobre acta de la comision paritaria de interpre-
tacion y vigilancia del convenio colectivo de trabajo del
sector de construccion y obras publicas.

ANUNCIO
Codigo n.° 4600035.
Libro: 6/14.
IFM/mcm.
Visto el contenido del acta suscrita el 27/1/2005 por la comision
paritaria de interpretacion y vigilancia del convenio colectivo de
trabajo del sector de construccion y obras publicas de la provincia
de Valencia, por la que se revisan los salarios del afio 2004 una vez
constatado el I.P.C. real de dicho afio, que fue presentada en este
Organismo con fecha 2 de los corrientes; y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 1.° y 2.° b) del Real Decreto 1.040/81, de
22 de mayo, en relacion con el 90.2 y 3 del texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legis-
lativo 1/1995, de 24 de marzo, esta Direccion Territorial de Empleo
y Trabajo, acuerda:
Primero: Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios.
Segundo: Proceder a su deposito en esta Seccion de Relaciones
Colectivas y Conciliacion.
Tercero: Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia.
Valencia, a 7 de febrero de 2005.—E] director territorial de Empleo
y Trabajo, Joaquin Vaiié Gironés.

CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL DE LA CONSTRUC-
CION Y OBRAS PUBLICAS

En Valencia, a 27 de enero del ano 2005, siendo las 17 horas, se
retnen en los locales de la Federacion Valenciana de Empresarios
de la Construccion, sitos en Av. Baron de Carcer, 37-2°, los miembros
a continuacion relacionados de la comision paritaria de interpretacion
y vigilancia del convenio colectivo de construccion y obras publicas
para la provincia de Valencia para el afio 2004, con objeto de dar
cumplimiento a lo previsto en el convenio sobre revision salarial,
reconociéndose mutuamente legitimacion para la firma del presente
acuerdo.

Por la representacion social:

Por FECOMA-CC.OO. PV: D. Fulgencio Castafio Vivo. D. Ramén
Angel Pinazo Rodriguez.

Asesores: D. Miguel Montalban Gamez. D. Francisco Mejias Albi-
flana.

Por MCA-U.G.T. PV: D. Roman Santos Yusta. D. Alejandro Pique-
ras Escodar.

Asesores: D. Miguel Sebastian Ara.

Por CSI-CSIF: D. José Perez Molina.

Por la representacion empresarial:

Por ASVECOP: D. Manuel Mifies Muifioz. D. Antonio Balfagén
Anadoén.

Por F.E.V.E.C.: D. Sergio Rafels Blasco. D. Miguel Pérez Anton.
D. Gabriel Fernandez Prieto.

Asesores: D. Pedro Carceller Roda. Diia. Beatriz Elipe Songel. D.
Ramoén Ruiz Devis.

Acuerdan:

1.-Revision salarial 2004:

Se fija un porcentaje de revision del 1,2 por cien sobre las retribu-
ciones revisadas de 2003 como diferencia entre la inflacion prevista
por el Gobierno para 2004 y la producida en 31 de diciembre de
2004, segun articulo 3° del Convenio. La revision tiene efectos re-
troactivos a 1 de enero de 2004.

2.-Conceptos econémicos a que afecta:
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Salario base, complemento de actividad, gratificaciones extraordina-
rias, horas extraordinarias, complemento por discapacidad, plus de
transporte, dietas y desgaste de herramientas.

3.-Pago de atrasos.

Segun el articulo 43 del Convenio el pago de las diferencias salaria-
les y extrasalariales devengadas se abonara en la nomina del mes
siguiente al de la publicacion del presente acuerdo en el «Boletin
Oficial» de la provincia de Valencia.

4.1.-Retribuciones salariales:

PAGAS
EXTRAORDINARIAS

COMPLEMENTO Y VACACIONES
NIVEL SALARIO BASE DE ACTIVIDAD (POR CADA UNA)
Retribucion mensual:
11 975,45 356,82 1.691,18
11 757,27 281,18 1.314,93
v 728,89 274,62 1.269,22
A% 684,51 255 1.187,25
Retribucion diaria:
VI 21,50 10,81 1.158,37
VII 21,08 10,40 1.127,85
VIII 20,51 10,21 1.099,58
IX 19,81 9,57 1.052,74
X, XI 19,72 8,94 1.028,76
XII 19,67 8,86 1.025,62
XIIT 14,61 7,01 769,69

El importe de las pagas extraordinarias y de vacaciones se incremen-
tara en la antigiiedad consolidada reconocida.

4.2.-Horas extraordinarias:

DOMINGOS,
DIAS FESTIVOS
CATEGORIA LABORABLES Y NOCTURNAS
Oficial 1* 8,51 14,04
Oficial 2* 8,13 13,41
Ayudante y Pedn Especializado 7,96 13,09
Peodn Ordinario 7,93 13,03
4.3.-Complemento por discapacidad:
L3%0 Y 2201ttt 15,69
2300 Y 320 et 21,96
33% 0 SUPETIOT ...c.eueiiniieicieieree e 31,38
4.4.-Pluses extrasalariales:
4.4.1.-PlUS tranSporte ........cecereeeeeeeeiesieriesiessessessenenes 73,69 euros.
4.4.2.-Dietas:
ENLEra...cc.oooovviiiiieceeceeceeeeeeeeeee e 37,62 euros/dia
MEAIA it 8,65 euros/dia
4.4.3.-Desgaste Herramientas:
Oficiales de 1% ¥ 2% ...cooieieieieeeee e 1,71 euros/semanales
Ayudante y Peon Especializado............c......... 1,08 euros/semanales

Y en prueba de conformidad firman ambas representaciones en el
lugar y fecha indicados, siendo las 18 horas.

3304

MUNICIPIOS

Ayuntamiento de Godelleta
Edicto del Ayuntamiento de Godelleta sobre solicitud de
licencia a instancias de D.“ Consuelo Pardo Rodriguez,
para ampliacion de actividad planta baja vivienda aisla-
da destinada a restaurante.

EDICTO
Por D.* Consuelo Pardo Rodriguez se ha solicitado licencia para la
ampliacion de actividad planta baja vivienda aislada destinada a
restaurante, con emplazamiento en C/ El Futuro, 1, esquina C/ Los
Andaluces,13, de Urb. Los Mirasoles, de este término municipal.
Lo que se hace publico por término de veinte dias, de acuerdo con
lo previsto en el art. 2.2. de la Ley de la Generalitat Valenciana
3/1989, de 2 de mayo, de Actividades Calificadas, a fin de que cuan-
tos lo consideren oportuno formulen las observaciones que tengan
por conveniente.
Godelleta, a 4 de febrero de 2005.—EI alcalde, Miguel Tarin
Arnau.

3157

Ayuntamiento de Canals

Anuncio del Ayuntamiento de Canals relativo al periodo
de cobro de tributos.

ANUNCIO
En virtud de resolucion dictada por D. Pascual Dura Barbera, alcal-
de-presidente de este Ayuntamiento, de fecha 25 de enero de 2005,
se ha dado aprobacion al padron fiscal de la tasa por servicio de agua
del cuarto trimestre de 2004 de sujetos obligados al pago de la cita-
da tasa.
Para que sirva a todos los efectos de notificacion del acto aprobato-
rio, se comunica que esta tasa podra satisfacerse en periodo volun-
tario:
Plazo: Del 1 de febrero al 31 de marzo de 2005.
Lugar: Oficina de Omnium Ibérico, S.A., sita en C/ Botanic Cava-
nilles, n.° 12, y demas formas de pago legalmente previstas.
Dias y horario: De lunes a viernes y de 9 a 13 horas.

Los recibos no satisfechos dentro del periodo sefialado, se exigiran,
en los términos legalmente prevenidos, por el procedimiento de
apremio, incurriendo en los recargos legalmente establecidos.
RECURSOS:

Contra las liquidaciones efectuadas, que no son definitivas en via
administrativa, los interesados podran interponer recurso de reposi-
cion ante el organo que lo dictd, en el plazo de un mes a contar
desde la publicacion del presente edicto y contra la resolucion ex-
presa del recurso de reposicion cabe la interposicion de recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo competente territorialmente, en la norma y dentro del
plazo de dos meses previstos en el art. 113.1 de la Ley 7/85 y art. 46
de la Ley 29/98.

Transcurrido un mes desde la interposicion del recurso de reposicion,
sin que haya recaido resolucion expresa, se entendera desestimado
y se podra interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo
de seis meses.

Todo ello sin perjuicio de que los interesados ejerciten cualquier otra
accion que estimen procedente.

Canals, a 26 de enero de 2005.—El alcalde-presidente, Pascual Dura
Barbera.

2199

Ayuntamiento de Manises
Edicto del Ayuntamiento de Manises sobre aprobacion y
notificacion colectiva del padron tributario del impuesto
sobre vehiculos de traccion mecanica del aiio 2005.

EDICTO
Aprobado por Resolucion del concejal delegado de Régimen Interior
y Hacienda n.° 263, de fecha 1 de febrero de 2005, el padron tribu-
tario del impuesto sobre vehiculos de traccién mecanica del aiio 2005,
se hace publico para su notificacion colectiva y presentacion, en su
caso de reclamaciones por quince dias habiles.
El periodo de pago en voluntaria sera el comprendido entre los dias
15 de febrero y 15 de abril de 2005, ambos inclusive.



